
Согласовано 

Представитель трудового коллектива  
МБУ ДО «ДЮСШ «РОУКС» 

 

_______________________ С.А. Васильева 

 

31.12.2020 г. 

Утверждаю 

Директор МБУ ДО «ДЮСШ «РОУКС» 

 

 

_______________________ А.Н. Фомин 

 

31.12.2020 г. 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете Учреждения 

 

1. Общие положения. 
1.1. Совет Учреждения (далее по тексту Совет) муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа по 
горнолыжному спорту «РОУКС» (далее по тексту Учреждение) является коллегиальным 
органом управления в период между общими собраниями педагогических работников, 
родителей (законных представителей) и учащихся. 

1.2. Совет состоит из выбранных на общем собрании педагогических работников, 
родителей (законных представителей) и учащихся представителей педагогических 
работников, родителей (законных представителей) учащихся, в Совет по должности 
входит Директор Учреждения.  

1.3. Выборы в Совет проводятся на общих собраниях педагогических работников, 
родителей (законных представителей) и учащихся Учреждения. Количество членов 
Совета определяется общим собранием педагогических работников, родителей (законных 
представителей) и учащихся, но не менее 3 (трёх) человек. 

1.4. Председатель Совета избирается Советом Учреждения.  
1.5. Совет избирается на два года. 
1.6. Заседания Совета созываются Директором или Председателем Совета по мере 

необходимости, а так же проводятся по требованию не менее чем 2 членов Совета.  
1.7. Заседание является правомочным, если на нем присутствуют более 50% членов 

Совета. 
1.8. Все решения Совета принимаются простым большинством от присутствующих  

при открытом голосовании. 
1.9. Во время заседания Совета Учреждения ведётся протокол, на основании 

протокола заседания Совета Учреждения издаётся Решение Совета Учреждения, которое 
подписывает Председатель Совета Учреждения.  

1.10. На основании Решения Совета Учреждения, Директор Учреждения издаёт 
локальные акты (приказы, распоряжения) по исполнению этих решений.  

1.11. Срок данного положения не ограничен. Данное положение действует до 
принятия нового. 

 

2. Цель. 

2.1. Целью деятельности Совета является развитие и совершенствование 

образовательного и воспитательного процесса, взаимодействие родительской 
общественности и Учреждения в период между общими собраниями. 

 

3. Компетенция Совета. 

3.1. Совет вправе решать все вопросы управления Учреждения, кроме вопросов, 
отнесённых Уставом к компетенции учредителя или Директора. 

- разработка предложений для рассмотрения Педагогическому совету и Директору 
по организации новых объединений, внесению изменений в действующий порядок работы 
объединений; 

- определение порядка награждения и поощрения тренеров-преподавателей за 
подготовку учащихся в сборные команды региона и России, успешное выступление 



команд в соревнованиях, учащихся за успехи в освоении программного материала и 
успешное выступление в соревнованиях; 

- представление образовательных программ Учреждения на утверждение Директору. 
 

4. Права. 
4.1. Выбирать Председателя Совета; 

4.2. Принимать решения по спорным вопросам, входящим в его компетенцию. 
4.3. Вносить в повестку собрания отдельных вопросов по организации 

образовательного и тренировочного процесса. 
4.4. От имени Совета имеет право выступать Председатель Совета.. 
 

5. Ответственность. 

Каждый член Совета несет ответственность за: 
5.1. Соблюдение устава и локальных нормативных актов Учреждения. 
5.2. Соответствие принятых решений законодательству РФ. 
5.3. Компетентность и конкретность принимаемых решений. 
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